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Rigolo Comme La Vie renforce son équipe de direction et confirme ses
ambitions de croissance avec l'arrivée d'Audric Anselmi en tant que

nouveau Directeur Général.

Rigolo Comme La Vie, acteur majeur de la petite enfance
dans les Hauts-de-France, en Bretagne dans I'Aube et en
lle-de-France, annonce la nomination d'Audric Anselmi au
poste de Directeur Général. Cette nomination marque une
étape clé dans la stratégie de Rigolo Comme La Vie de
poursuivre son développement au service du bien grandir

des enfants et de 'accompagnement des familles.

Un parcours centré sur la satisfaction client et la structuration

Aprés avoir commencé sa carriére dans le secteur du service aux entreprises, Audric
Anselmi a rejoint, il y a plus de dix ans, le secteur de I'éducation. Durant son parcours, il
a accompagné la croissance et la structuration d'un grand groupe de créches, en
occupant plusieurs postes clés, dont celui de Directeur de la Performance
Opérationnelle et de Directeur Exécutif.

Cette expérience riche, combinée & une connaissance approfondie du secteur de la
petite enfance, est une vraie valeur ajoutée pour guider Rigolo Comme La Vie dans sa
prochaine phase de croissance et de structuration.

Une vision humaine et ambitieuse pour I'avenir de Rigolo Comme La Vie

Audric Anselmi a pour mission d'accélérer le développement de Rigolo Comme La Vie
en France, en s'‘appuyant sur 'humain et I'excellence éducative portée depuis 20 ans
par les professionnels. Convaincu qu'une organisation ne peut se développer



durablement qu'en plagant 'humain au coeur de ses priorités, il souhaite mettre
l'accent sur une croissance structurée, ou chaque décision se fera au prisme de notre
coeur de métier : lEnfant, en s‘appuyant sur 'ADN de proximité de Rigolo Comme La Vie
et la qualité d'accueil, tout en renforgant I'exigence éducative pour développer les
potentiels de chacun. L'ambition est de co-construire 'avenir de Rigolo Comme La Vie
avec les femmes et les hommes qui accompagnent, chaque jour, avec engagement
les 2000 enfants, en s‘appuyant sur la qualité d'accueil et le professionnalisme des
équipes.

“ Rejoindre Rigolo Comme La Vie est une grande fierté. Les valeurs de l'entreprise ne
sont pas de simples mots, mais elles prennent vie dans chaque geste, chaque sourire,
chaque échange avec les 2000 familles et enfants que nous accueillons chaque jour
dans nos établissements. C'est cette cohérence entre ce que nous affirmons et ce que
nous faisons au quotidien qui fait notre force et notre singularité. Je suis convaincu
que notre mission - le bien grandir de I'enfant, au service des familles et des territoires

- est portée avec une sincérité et une passion qui rayonnent”.

A propos de Rigolo Comme La Vie

Fondé en 2005, Rigolo Comme La Vie est un réseau de créches et micro-créches engagé pour le
bien grandir et le développement harmonieux des jeunes enfants avec la mission : “co-acteur
du bien grandir de I'enfant en créant du lien social et au service de la parentalité”. Notre
approche pédagogique est basée sur lempathie, le respect du rythme de chacun et 'estime de
soi, en offrant un cadre sécurisant et stimulant pour les enfants et un accompagnement
complet pour leurs parents. Rigolo Comme La Vie est présent dans les Hauts-de-France, en
Bretagne, Aube et Paris 13 avec plus de 60 créches et micro-créches.

https://www.rigolocommelavie.org/
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